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I.  WSTĘP – PODSTAWY   PRAWNE   PROGRAMU   ROZWOJU PIECZY   ZASTĘPCZEJ.
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997r. w szczególności w rozdziale II

„Wolności, prawa i obowiązki człowieka i obywatela” stanowi, że:

„Rzeczpospolita Polska zapewnia ochronę praw dziecka. Każdy ma prawo żądać od organów władzy publicznej ochrony dziecka przed przemocą, okrucieństwem, wyzyskiem
  i demoralizacją;

 
Dziecko pozbawione opieki rodzicielskiej ma prawo do opieki i pomocy władz publicznych.”

Powiat, zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U.  z 2013r. poz.595 z późn. zm.), wykonuje określone ustawami zadania publiczne, w tym zadania w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej. Szczegółowy zakres zadań powiatu określa ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. z 2013r. poz. 135 z późn. zm.), która stanowi, że do zadań własnych powiatu, należą w szczególności:

   1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju pieczy zastępczej, zawierających między innymi coroczny limit rodzin zastępczych zawodowych; 

   2) zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka oraz w placówkach opiekuńczo-wychowawczych; 

   3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, rodzinne domy dziecka oraz placówki opiekuńczo-wychowawcze i regionalne placówki opiekuńczo-terapeutyczne  przez wspieranie procesu usamodzielnienia; 

   4) tworzenie warunków do powstawania i działania rodzin zastępczych, rodzinnych domów dziecka i rodzin pomocowych; 

   5) prowadzenie placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz placówek wsparcia dziennego                         o zasięgu ponadgminnym; 

   6) organizowanie szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka, rodzin pomocowych i dyrektorów placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego; 

   7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastępczej, w szczególności przez tworzenie warunków do powstawania: 

     a) grup wsparcia, 

     b) specjalistycznego poradnictwa; 

   8) powoływanie centrów administracyjnych do obsługi placówek opiekuńczo-wychowawczych; 

   9) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastępczej; 

  10) zapewnienie przeprowadzenia przyjętemu do pieczy zastępczej dziecku niezbędnych badań lekarskich; 

  11) prowadzenie rejestru danych;

  12) kompletowanie we współpracy z właściwym ośrodkiem pomocy społecznej dokumentacji związanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu dziecka; 

  13) finansowanie: 

     a) świadczeń pieniężnych dotyczących dzieci z terenu powiatu, umieszczonych                          w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka, placówkach opiekuńczo-wychowawczych, regionalnych placówkach opiekuńczo-terapeutycznych, interwencyjnych ośrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu; 

     b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, rodzinne domy dziecka, placówki opiekuńczo-wychowawcze lub regionalne placówki opiekuńczo-terapeutyczne; 

     c) szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka oraz dyrektorów placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego; 

   14) sporządzanie sprawozdań rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny                        i systemu pieczy zastępczej oraz przekazywanie ich właściwemu wojewodzie  w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego; 

   15) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji dotyczącej zaległości                  w ponoszeniu opłat za pobyt w pieczy zastępczej rodziców dzieci.
    Zgodnie z przepisami prawa pieczę zastępczą organizuje powiat. System pieczy zastępczej to zespół osób, instytucji i działań mających na celu zapewnienie czasowej opieki                            i wychowania dzieciom w przypadkach niemożności sprawowania opieki i wychowania przez rodziców. Piecza zastępcza zapewnia:

  1)realizację planu pracy z rodziną lub gdy jest to niemożliwe – dążenie do przysposobienia dziecka;

  2)przygotowanie dziecka do:

    a)godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego życia,

    b)pokonywania trudności życiowych zgodnie z zasadami etyki,

    c)nawiązywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i społecznie akceptowanych kontaktów z rodziną i rówieśnikami, w celu łagodzenia skutków doświadczania straty i separacji oraz zdobywania umiejętności społecznych,

    d)zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno – rekreacyjnych.

Jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej są jednostki organizacyjne jednostek samorządu terytorialnego wykonujące zadania w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, placówki wsparcia dziennego, organizatorzy rodzinnej pieczy zastępczej, placówki opiekuńczo-wychowawcze, regionalne placówki opiekuńczo- terapeutyczne, interwencyjne ośrodki preadopcyjne, ośrodki adopcyjne oraz podmioty, którym zlecono realizację zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej.

Piecza zastępcza sprawowana jest w formie:
  1)Rodzinnej: 

    a)Rodziny zastępcze:
          - spokrewnione ( małżonkowie lub osoba niepozostająca w związku małżeńskim, będący wstępnymi lub rodzeństwem dziecka); 

          - niezawodowe (małżonkowie lub osoba niepozostająca w związku małżeńskim, niebędący wstępnymi lub rodzeństwem dziecka);

        - zawodowe, w tym zawodowa pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna. 

    b) Rodzinne domy dziecka 

    c) Rodziny pomocowe ( sprawują opiekę nad dzieckiem w przypadku czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzinę zastępczą). 

  2)Instytucjonalnej:

    a)Placówki opiekuńczo-wychowawczej ( zadanie powiatu)

    b)Regionalnej placówki opiekuńczo-terapeutycznej

    c)Interwencyjnego ośrodka preadopcyjnego. 
Działania zapisane w niniejszym Programie, podejmowane są i realizowane w oparciu                  o następujące  przepisy prawa i dokumenty:

  1) Konstytucję Rzeczypospolitej Polskiej ( Dz.U. z 1997 r.  Nr 78 poz. 483 z późń. zm.);

  2) Konwencję o prawach dziecka (Dz. U. 1991r. Nr 120, poz. 526, z późn zm.)

  3) ustawę z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U. z 2013r. poz. 595 
       z późn. zm.);

  4) ustawę z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej
       ( Dz.U. z 2013r. poz 135 z późń. zm.);

  5) Wojewódzki Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy zastępczej na lata 2014-2020 
       (uchwała Nr XLIV/811/14 Sejmiku Województwa Łódzkiego z dnia 10 lutego 2014r.) 
  6) Inne przepisy prawa.
II. ANALIZA  SYSTEMU  PIECZY  ZASTĘPCZEJ  NA  TERENIE POWIATU  BEŁCHATOWSKIEGO.
Diagnoza obejmuje: ogólne dane, w tym dotyczące liczby umieszczeń dzieci w pieczy zastępczej, charakterystykę i analizę rodzinnych form pieczy zastępczej, charakterystykę                 i analizę instytucjonalnej pieczy zastępczej, analizę działań pomocowych usamodzielnionym wychowankom oraz wnioski.

Zarządzeniem Starosty Bełchatowskiego Nr 180/11 z dnia 21 listopada 2011 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bełchatowie, zwane dalej „PCPR”, wyznaczone zostało do wykonywania zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej            na terenie Powiatu Bełchatowskiego. 

Realizowaniem zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej                        na terenie Powiatu zajmują się w szczególności: PCPR, Centrum Administracyjne                 do Spraw Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych, Dom Dziecka w Dąbrowie Rusieckiej , Ośrodek Interwencyjno-Socjalizacyjny w Bełchatowie oraz w gminach  Miejskie i Gminne Ośrodki Pomocy Społecznej (w zakresie ustawowych zadań przypisanych gminie) 
1.Analiza umieszczeń dzieci w pieczy zastępczej 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bełchatowie, wykonując zadania Powiatu Bełchatowskiego, umieszcza dzieci w pieczy zastępczej.  Liczbę dzieci z gmin z terenu Powiatu Bełchatowskiego umieszczonych w pieczy zastępczej w latach 2012-2014, według działania gmin właściwych dla miejsca zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w pieczy zastępczej, przedstawia tabela nr 1.


Tabela 1. Dzieci (nowe) umieszczone w pieczy zastępczej 2012- 2014r.
	Lp.
	Gmina
	Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej

	
	
	2012r.
	2013r.
	2014r.

	1.
	Miasto Bełchatów


	16
	19
	33

	2.
	Gmina (w tym miasto) Zelów


	5
	7
	5

	3.
	Gmina Bełchatów

	5
	6
	3

	4.
	Gmina Kluki

	3
	7
	3

	5.
	Gmina Szczerców
	9
	12
	3

	6.
	Gmina Rusiec


	1
	5
	0

	7.
	Gmina Kleszczów

	1
	0
	0

	8.
	Gmina Drużbice


	0
	2
	0

	
	RAZEM
	40
	58
	47


Najczęstszą przyczyną umieszczeń dzieci w pieczy zastępczej było zaniedbanie, w wyniku nadużywania alkoholu przez rodziców. Dzieci, na podstawie postanowień Sądów, PCPR umieszczał w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej. Liczbę dzieci (nowych) umieszczonych w poszczególnych formach pieczy obrazuje tabela Nr 2.

Tabela Nr 2. Nowe dzieci umieszczone w poszczególnych formach pieczy zastępczej.
	Lp.
	Forma pieczy zastępczej
	Dzieci (nowe) skierowane do pieczy zastępczej 

	
	
	2012r.
	2013r.
	2014r.

	1.
	Rodzinna piecza zastępcza:
	28
	34
	30

	2.
	Instytucjonalna piecza zastępcza
	12
	24
	17

	
	                                    Razem 
	40
	58
	47


Biorąc pod uwagę nowe umieszczenia dzieci oraz dzieci już przebywające w pieczy zastępczej, liczbę dzieci ogółem w rodzinach zastępczych i placówkach opiekuńczo-wychowawczych  obrazuje tabela Nr 3.  

Tabela Nr 3. Liczba dzieci ogółem przebywających w pieczy zastępczej.

	Lp.
	Forma pieczy zastępczej
	Dzieci przebywające w pieczy zastępczej 

	
	
	2012r.
	2013r.
	2014r.

	1.
	Rodzinna piecza zastępcza:
	194
	192
	200

	2.
	Instytucjonalna piecza zastępcza

w tym dzieci z innych powiatów
	76
            30
	81
         23
	77
         12

	
	                                    Razem 
	270
	273
	277


Dzieci przebywające w pieczy zastępczej w latach poprzednich:  2008r. -  277 dzieci, 2009r. – 270 dzieci, 2010r. – 266 dzieci, 2011r.- 269 dzieci.  Liczba dzieci umieszczanych jak i przebywających w pieczy zastępczej kształtuje się na porównywalnym poziomie. Jednak biorąc pod uwagę:
-  spadek liczby osób w wieku przedprodukcyjnym (wg. GUS:. w wieku przedprodukcyjnym na terenie Powiatu zamieszkiwało: w 2008r - 22.252 dzieci;   
w 2012r. - 20.962 dzieci;    w 2013r.- 20.843 dzieci  –  tj. o w porównaniu do 2008r. spadek o 6,3% ),
-  spadek liczby dzieci umieszczanych w placówkach opiekuńczo- wychowawczych 
z innych powiatów, należy stwierdzić, że 
następuje stały wzrost liczy dzieci umieszczanych w pieczy zastępczej.
1). Charakterystyka i analiza rodzinnych form pieczy zastępczej.

Na terenie powiatu funkcjonują następujące rodziny zastępcze: spokrewnione, niezawodowe 
i zawodowe, w tym zawodowa pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego oraz zgodnie                       z potrzebami PCPR zatrudnia dla rodzin zastępczych rodziny pomocowe i osoby                           do sprawowania opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich. Liczbę rodzin i dzieci przebywających w rodzinach obrazuje tabela Nr 4. 

Tabela Nr 4. Liczba rodzin i dzieci przebywających w rodzinach formach pieczy zastępczej.
	Lp.
	Forma rodzinnej pieczy zastępczej
	2012r.
	2013r
	2014r

	
	Rodzina zastępcza:
	Liczba 

rodzin
	Liczba dzieci
	Liczba 

rodzin
	Liczba dzieci
	Liczba 

rodzin
	Liczba dzieci

	1.
	               Spokrewniona
	68
	93
	66
	94
	76
	101

	2.
	              Niezawodowa
	51
	67
	40
	56
	42
	55

	3.
	              Zawodowa, w tym:

a) zawodowa (wielodzietna)

b) pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego
	8

       3
       5
	34

     12

     22
	12

    5
    7
	42

     21

     21
	10
     6
      4
	44
   21
   23

	
	                                           Razem 
	127
	194
	118
	192
	128
	200


W tabeli w ust. 3 wskazano liczbę rodzin zawodowych „12”  -  w ciągu całego roku funkcjonowało 10 rodzin (nie przekroczono wyznaczonego limitu rodzin zawodowych: 
2 rodziny rozwiązano i powołano 2 nowe rodziny ; statystycznie 12 rodzin).
W 2012r. na wniosek rodziny zawodowej(pobyt w szpitalu, wyjazd) PCPR zatrudnił na 1 m-c rodzinę pomocową, która przejęła opiekę nad dzieckiem. Również w 2012r.udzielono wsparcia rodzinie poprzez zatrudnienie osoby do sprawowania opieki nad dziećmi i do prac gospodarskich (1 m-c) ; w 2013r. zatrudniono 2 osoby na wniosek 2 rodzin zawodowych ,    w 2014r. zatrudniono 1 osobę. 

Rodziny zastępcze otrzymują na każde umieszczone dziecko, comiesięczne świadczenie              na pokrycie kosztów utrzymania dziecka.  Świadczenia wypłacane są na podstawie decyzji administracyjnych 

–  w 2014r. PCPR wydało łącznie 155decyzji w przedmiotowym zakresie. Kwoty wypłacane rodzinom na dziecko wynoszą:
 – 660,00zł /1 dziecko przebywające w rodzinie spokrewnionej; 
 – 1.000,00zł/1 dziecko przebywające w rodzinie niezawodowej i zawodowej.
Roczny koszt utrzymania dzieci w rodzinach zawodowych wynosił:
(R) roczny koszt wynagrodzenia brutto 10 rodzin zawodowych + (D)roczny koszt utrzymania 44 dzieci w rodzinach + (K)roczny koszt wynagrodzenia 1 koordynatora  , łącznie stanowi :
44 dzieci : (R) 360.152,00zł + (D)528.000,00zł = 870.650,00zł+ (K) 43.502,53zł = 931.166,00zł

W latach 2012 – 2014 PCPR zapewnia i przeprowadza szkolenia dla istniejących rodzin zastępczych 
i dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej. Przedmiotem szkoleń dla rodzin były : zmiany przepisów prawa, radzenie sobie z trudnościami wychowawczymi dzieci                           i młodzieży, rola rodziny zastępczej w wyrównywaniu deficytów rozwojowych dziecka, rola rodziny zastępczej w budowaniu kontaktu z rodziną biologiczną dziecka , udzielana jest również indywidualna pomoc prawna. Dzieciom, zgodnie z potrzebami/zgłaszanymi problemami, przebywającym w rodzinach zastępczych zapewnia się pomoc poprzez organizowanie warsztatów profilaktycznych (radzenie sobie ze stresem, radzenie sobie                  z negatywnymi emocjami, elementarz profilaktyki przeciwalkoholowej) – warsztaty prowadzili specjaliści zatrudnieni przez PCPR na umowę zlecenie. W warsztatach uczestniczyło 82 dzieci. Dzieci, u których wystąpiły takie wskazania, obejmuje się również opieką psychologa i psychoterapeuty . W pojedynczych przypadkach prowadzona jest terapia rodzinna.
W 2012r. z pomocy terapeutycznej skorzystało  8  rodzin z dziećmi, w 2013r – 17 rodzin                 z dziećmi, a w 2014r. - 20 rodzin z dziećmi. Dodatkowo pomoc specjalistyczną świadczy dla rodzin Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, z którą PCPR współpracuje (koordynatorzy współpracują  w przypadkach tego wymagających umawiają wizyty u specjalistów) oraz psycholog zatrudniony w PCPR. Dodatkowo rodziny zastępcze na bieżąco informowane                                  są o możliwości skorzystania z pomocy prawnej w funkcjonującym w ramach PCPR Ośrodku Interwencji Kryzysowej - rodziny mają udostępniony wykaz dyżurów prawników lub                     w zależności od złożoności sytuacji kierowane są do wybranego prawnika.

Od 2012r. PCPR objęło rodziny zastępcze wsparciem koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej - zatrudniono 4 koordynatorów (w 2012r. zatrudnienie następowało stopniowo             w miesiącach: kwietniu, czerwcu, wrześniu, grudniu 2012r., od 2014r. , w wyniku wewnętrznych zmian organizacyjnych- przeniesienie pracownika z innej komórki organizacyjnej, PCPR zatrudnia 5 koordynatorów. Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny               i systemie pieczy zastępczej od 1.stycznia 2015r. PCPR powinien zatrudniać 1 koordynatora na nie więcej niż 15 rodzin zastępczych – liczba zatrudnianych koordynatorów powinna wynosić 8 pracowników. 

Dla każdego dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej opracowywane są Plany Pomocy Dziecku. Plany pomocy są modyfikowane w zależności od zmieniającej się sytuacji dziecka, co jest ujmowane w opracowanych przez PCPR formularzach  „Okresowa ocena sytuacji dziecka”. w 2012r.dokonano  139 okresowych ocen sytuacji dzieci przebywających 
w rodzinach zastępczych; W 2013 r. – 366 ocen a w 2014r – 329 ocen. Każda ocena sytuacji dziecka  przebywającego w rodzinie zastępczej przekazywana jest do Sądu Rodzinnego co 6 miesięcy (w przypadku dzieci do 3r.ż.ocena sporządzana jest i przekazywana do Sądu co 3 miesiące). Ocen dokonywano w szczególności we współpracy z pracownikami szkół                  do których uczęszczają dzieci, kuratorami, pracownikami socjalnymi z właściwych ośrodków pomocy społecznej , asystentami rodzinnymi, rodzinami zastępczymi, pracownikiem ośrodka adopcyjnego – od 2015r. do ocen zapraszani są rodzice biologiczni dziecka(rodzice którzy mają ograniczoną władze rodzicielską). PCPR nie dysponuje salą szkoleń, salą spotkań rodzinnych, w związku z czym aby wykonać wszystkie zadania, należy ciągle przeorganizowywać pracę wielu zespołów.
Dokonując Okresowych ocen sytuacji dziecka, dokonuje się również oceny zasadności przysposobienia dziecka. Liczbę dzieci z uregulowaną sytuacją prawną, adoptowanych                   i zgłoszonych przez PCPR do Regionalnego Ośrodka Adopcyjnego przedstawia Tabela Nr 5

Tabela Nr 5. Dzieci adoptowane i zgłoszone przez PCPR do Regionalnego Ośrodka Adopcyjnego 

	Lp.
	Rodzinna piecza zastępcza
	Liczba dzieci  

	
	
	2012r.
	2013r.
	2014r.

	1.
	Dzieci z uregulowaną sytuacją prawną,  zgłoszone 
Regionalnego Ośrodka Adopcyjnego
	76*
	12
	15

	2.
	Dzieci z uregulowaną sytuacją prawną, adoptowane
	5
	1
	5


*- 2012r.wejście w życie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.
W 2012r., zgodnie z przesłankami określonymi w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, PCPR zgłosił wszystkie dzieci z uregulowaną sytuacją prawną 
do przysposobienia, w tym z rodzin spokrewnionych. W trakcie przeprowadzania procedur przez Regionalny Ośrodek Adopcyjny i Sąd zakwalifikowano do przysposobienia 5 dzieci.
Idea rodzicielstwa zastępczego jest propagowana w szczególności poprzez współudział 
w Dniach Rodziny, podczas których pracownicy PCPR udzielają osobom bezpośrednich informacji o możliwościach pełnienia funkcji rodziny zastępczej, przekazują materiały informacyjne oraz informatory teleadresowe. W siedzibie PCPR - na tablicach ogłoszeń, znajdują się informacje dotyczące możliwości utworzenia rodziny zastępczej. Corocznie organizowane są Powiatowe Dni Rodzicielstwa Zastępczego. W uroczystościach uczestniczą rodziny zastępcze z dziećmi, przedstawiciele sądu, ośrodków pomocy społecznej, mas-mediów. W prasie i telewizjach lokalnych ukazują się informacje dotyczące rodzicielstwa zastępczego.
  Kandydaci do pełnienia funkcji rodziny zastępczej
PCPR szkoli kandydatów na rodziny zastępcze – dwóch uprawnionych pracowników PCPR prowadzi szkolenia w siedzibie jednostki. Szkolenia odbywają się w szczególności 
w godz. popołudniowych (terminy i godziny szkoleń dostosowuje się do możliwości uczestników). Jeden cykl szkolenia trwa ok. 4 miesiące ( 12 spotkań warsztatowych oraz 2 konsultacje indywidualne w miejscu zamieszkania osoby). Szczegółowe terminy spotkań/konsultacji ustalane są na bieżąco, w zależności od liczby osób zgłaszających chęć udziału w szkoleniu. W 2012r. przeszkolono 6 osób ; w 2013r. 5 osób; w 2014r. 12 osób . Od 2014r., zgodnie z nowelizacją ustawy, każda osoba będąca kandydatem na rodzinę zastępczą musi mieć wykonaną diagnozę psychologiczną (przed przystąpieniem do szkolenia oraz na zakończenie szkolenia). Przewiduje się że liczba kandydatów będzie wzrastać – przepisy praw nakładają na sądy obowiązek skierowania na szkolenie osób ubiegających się (w sądzie) o ustanowienie ich rodzina zastępczą. Na przełomie XII.2014/I.2015r. 
do PCPR zgłosiło chęć uczestnictwa w szkoleniu 17 osób.
Na terenie Powiatu nie funkcjonuje rodzinny dom dziecka – występuje brak osób chętnych, które spełniają ustawowe przesłanki.
2) Charakterystyka i analiza instytucjonalnej pieczy zastępczej.

W 2012r.utworzono Centrum Administracyjne do Obsługi Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych w Bełchatowie - uchwała Nr XIX/157/2012 Rady Powiatu w Bełchatowie z dnia 27 kwietnia 2012r., opracowując niezbędną dokumentację z zakresu działania placówek. Centrum obsługuje placówki opiekuńczo-wychowawcze, tj.: Dom Dziecka                  w Dąbrowie Rusieckiej , zwany dalej „Dom Dziecka” oraz Ośrodek Interwencyjno - Socjalizacyjny  w Bełchatowie, zwany dalej „Ośrodek”. 
   Zgodnie z przepisami prawa następuje stopniowe zmniejszanie statutowej liczby miejsc
w placówkach opiekuńczo-wychowawczych (z 30 do 28 miejsc  - docelowo w 2021r. liczba dzieci w nie powinna przekraczać 14 osób w każdej placówce). Planowane zmniejszanie miejsc uzależnia się od liczby dzieci do umieszczenia w instytucjonalnej pieczy zastępczej z terenu Powiatu Bełchatowskiego. Liczbę dzieci objętych opieką w placówkach opiekuńczo-wychowawczych obrazuje Tabela Nr 6.
Tabela Nr 6  Liczba dzieci objętych opieką w placówkach opiekuńczo-wychowawczych  
	
	
	Liczba dzieci przebywających 

	Lp
	 Nazwa placówki 
	2012r.
	2013r.
	2014r.

	1
	Dom Dziecka w Dąbrowie Rusieckiej

Z innych powiatów
	36

          12
	39

           8
	36

      2 

	2
	Ośrodek Interwencyjno-Socjalizacyjny w Bełchatowie

Z innych powiatów
	40

         18
	42

        15
	41

    10 

	
	Razem 
	76
	81
	77

	
	Dzieci z Powiatu Bełchatowskiego
	46
	58
	65


Liczba dzieci umieszczonych w placówkach z terenu powiatu bełchatowskiego stopniowo wzrasta – jest zależna od wydanych postanowień sądu i usamodzielnień dzieci. Jednocześnie z uwagi na przebywanie dzieci z innych powiatów, w związku z ustawowym obowiązkiem pracy z rodziną naturalną dziecka oraz dążeniem do uzyskania standardu bytowego placówek (placówki przeznaczone dla 14 dzieci w 2021r) należy stopniowo zmniejszać liczbę dzieci, jak i liczbę miejsc w placówkach, celem dochodzenia do standardu. Jednocześnie do 2021r. liczba placówek powinna ulec zwiększeniu, do liczby zabezpieczającej potrzeby umieszczeń dzieci powyżej 10 roku życia.
W placówkach opiekuńczo-wychowawczych dla każdego dziecka opracowany jest „Plan Pomocy Dziecku” - zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny                        i systemie pieczy zastępczej. Sytuacja dzieci analizowana jest podczas posiedzeń Zespołów do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka. W 2012r. odbyło się 16 posiedzeń zespołów                   w Ośrodku oraz 10 posiedzeń zespołów w Domu Dziecka;    w 2013r. odbyło się 9 posiedzeń zespołów w Ośrodku oraz 54 posiedzenia zespołów w Domu Dziecka;   w 2014r. odbyło się 15 posiedzeń zespołów w Ośrodku oraz 36 posiedzeń zespołów w Domu Dziecka.                      W posiedzeniach zespołów uczestniczyli przedstawiciele PCPR, Ośrodka Adopcyjnego, Ośrodków pomocy społecznej, Kuratorzy, rodzice naturalni dzieci  i inne osoby bliskie dziecku lub posiadające wiedzę o dziecku.
Współpraca placówek opiekuńczo-wychowawczych z instytucjami, organizacjami pozarządowymi

Wychowankowie OIS i DD brali udział w różnych imprezach/uroczystościach organizowanych na terenie miasta i gminy: w szkołach, w Muzeum Regionalnym                          w Bełchatowie;  MCK i Kinie ; Miejskiej i Powiatowej Bibliotece Publicznej;  Powiatowym Centrum Sportu (basen, lodowisko, korty) ; Hali Energia ; DPS Bełchatów i innych . Dodatkowo wychowankowie brali udział w wielu imprezach wyjazdowo-turystycznych:                na terenie powiatu jak i Polski. Placówki w ramach współpracy, pozyskiwały wsparcie rzeczowe od firm, osób i organizacji pozarządowych z którymi współpracują.
W obu placówkach opiekuńczo-wychowawczych nawiązywano i podtrzymywano kontakty dzieci z rodzicami naturalnymi lub członkami rodzin, poprzez: organizowanie wyjazdów 
z dziećmi do ich domów rodzinnych;  motywowanie rodziców do częstych odwiedzin dziecka                      w placówce, utrzymywania kontaktu telefonicznego;  zapraszanie rodziców 
do uczestniczeniach w posiedzeniach zespołu;  zachęcanie i pomoc rodzicom w pisaniu wniosków o urlopowanie dziecka;  pomoc rodzicom w pisaniu wniosków o zmianę zarządzeń opiekuńczych wobec dziecka;  nawiązywanie kontaktu z dalszą rodziną, zachęcanie ich                 do utrzymywania kontaktu z dzieckiem;;  zapraszanie rodziców na uroczystości dotyczące ich dzieci organizowane na terenie placówek (np. I Komunia Św.).Rodzice informowani 
są na bieżąco o wszystkich ważnych wydarzeniach w życiu dziecka, a w szczególności o jego stanie zdrowia, osiągnięciach szkolnych, funkcjonowaniu w placówce i poza nią.

Rodzice mają możliwość odwiedzania dziecka, zabrania dziecka na spacer, zakupy, mogą również skorzystać z noclegu w placówkach. Pracownicy placówek wspierają rodziców poprzez oddziaływania motywacyjno-terapeutyczne, takie jak : praca w kierunku utrzymywania więzi emocjonalnej rodzica z dzieckiem, modelowanie właściwych postaw rodzicielskich; motywowanie do podjęcia leczenia oraz do utrzymywania abstynencji;                  do podjęcia zatrudnienia, ubiegania się o wsparcie ze strony odpowiednich instytucji.
Placówki opiekuńczo-wychowawcze zgłaszają do przysposobienia dzieci z uregulowaną sytuacją prawną. Przedstawiciel Regionalnego Ośrodka Adopcyjnego bierze udział                       w posiedzeniach zespołu ds okresowej oceny sytuacji dziecka w placówkach. Placówki nawiązały również współpracę z Niepublicznym Ośrodkiem Adopcyjno – Opiekuńczym przy Fundacji Dziecko – Adopcja -Rodzina w Otwocku. Liczbę dzieci zgłoszonych do adopcji przez Centrum Administracyjne do Obsługi Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych                  w Bełchatowie obrazuje tabela Nr 7

Tabela Nr 7. Dzieci adoptowane i zgłoszone do adopcji 

	Lp.
	Instytucjonalna piecza zastępcza:
	Liczba dzieci  

	
	
	2012r.
	2013r.
	2014r.

	1.
	Dzieci z uregulowaną sytuacją prawną,  zgłoszone 
do Regionalnego Ośrodka Adopcyjnego
	12
	7
	16

	2.
	Dzieci adoptowane
	4
	0
	0


Liczba dzieci zgłoszonych lub adoptowanych z placówek jest niewielka – wynika 
to w szczególności z często nieuregulowanej sytuacji prawnej rodziców względem dziecka, wieku dzieci (zdecydowana większość dzieci przebywających w placówkach jest w wieku ponad 13 lat - dzieci w tym wieku mają prawo wyrażania swojej woli w zakresie adopcji) oraz przebywania dzieci będących  wielodzietnym rodzeństwem (duże różnice wieku                          np. najmłodsze dziecko w wieku 4 lata – najstarsze w wieku 16 lat).
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie od początku swojej działalności dzieci do 10. roku życia umieszcza w rodzinnych formach opieki, w związku z czym mniejsza liczba dzieci trafia do instytucjonalnych form pomocy. W szczególnych, za zgodą sądu, przypadkach umieszczane są dzieci młodsze.
Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej w placówkach opiekuńczo-wychowawczych typu interwencyjnego, socjalizacyjnego, specjalistycznego 
w okresie 4 lat od dnia wejścia jej w życie, tj. od dnia 1 stycznia 2012 r., mogą być umieszczane dzieci powyżej 7 roku życia. (przebywać w tych placówkach będą mogły 
w okresie od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2019 r.). Po upływie tego okresu 
w placówkach będą mogły przebywać jedynie dzieci powyżej 10 roku życia. Umieszczanie dzieci poniżej tego wieku będzie możliwe tylko w wyjątkowych sytuacjach, szczególnie gdy przemawiać za tym będzie stan ich zdrowia lub dotyczyć to będzie rodzeństwa.             
Tabela nr 8. Miesięczne wydatki na utrzymanie wychowanka w placówce .

	                           Wydatki na utrzymanie 

Nazwa 
placówki    
	2012r.
zł
	2013r.
zł
	2014r.
zł

	Dom Dziecka w Dąbrowie Rusieckiej
	4.610,81
	4.901,07
	4.251,95

	Ośrodek Interwencyjno-Socjalizacyjny                        w Bełchatowie
	4.028,52
	4.181,25
	3.928,58


Wydatki  na  utrzymanie dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, obliczane są na bazie roku poprzedniego i corocznie ogłaszane przez Starostę Bełchatowskiego w Dzienniku Urzędowym Województwa Łódzkiego. W 2014r. wydatki uległy pomniejszeniu – widoczny skutek powstania Centrum Administracyjne do Obsługi Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych w Bełchatowie 
Zgodnie z ogłoszeniami , powiaty właściwe dla miejsca zamieszkania dzieci przed umieszczeniem w placówce, ponoszą 100% kosztów utrzymania dzieci . 
2. Analiza działań pomocowych usamodzielnionym wychowankom.

Po osiągnięciu pełnoletniości i opuszczeniu pieczy zastępczej (rodzinnej i instytucjonalnej), tzw. usamodzielniani wychowankowie, otrzymują dalsze wsparcie z PCPR. 
Liczbę usamodzielniających się pełnoletnich wychowanków opuszczających pieczę zastępczą oraz wychowanków którym udzielano wsparcia obrazuje tabela Nr 9.
Tabela Nr 9. Usamodzielniani wychowankowie opuszczający pieczę zastępczą .
	Lp.
	Forma pieczy zastępczej

 
	Liczba wychowanków 

opuszczających pieczę
	Liczba wychowanków ogółem,  którym udzielano wsparcia

	
	
	2012r.
	2013r.
	2014r.
	2012r.
	2013r.
	2014r.

	
	Rodzinna piecza zastępcza
	4
	10
	7
	43
	52
	52

	
	Instytucjonalna piecza zastępcza
	9
	13
	17
	11
	20
	24

	
	Razem
	13
	23
	24
	54
	72
	76


Z każdym wychowankiem  przed 18r.ż. sporządzany jest „Indywidualny program usamodzielnienia” - w Programie  określone jest : zakres współpracy wychowanka                           z opiekunem usamodzielnienia, sposób uzyskania wykształcenia/zawodu, mieszkania, wskazanie miejsca osiedlenia oraz przewidywane podjęcie zatrudnienia.. Plany są zmieniane i weryfikowane, w zależności od zmieniającej się sytuacji wychowanka. 
Po opuszczeniu pieczy zastępczej PCPR udziela pomocy osobom usamodzielnianym poprzez: comiesięczne wypłaty świadczeń (na podstawie wydanych decyzji administracyjnych)

 na kontynuowanie nauki, wypłaty naliczonych kwot na usamodzielnienie                                   i na zagospodarowanie. Wychowankom , którzy nie otrzymują wsparcia ze strony najbliższej rodziny PCPR udziela pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych,                    w szczególności poprzez przyznanie mieszkania chronionego. Wychowanków obejmuje się również pomocą w zdobyciu dodatkowych kwalifikacji umożliwiających większe szanse              w zdobyciu zatrudnienia , zapewnia się również  pomocy psychologiczną i prawną. Poniżej, w Tabeli Nr 10 przedstawiono rodzaje udzielanej pomocy usamodzielnianym wychowankom.
Tabela Nr 10. Rodzaje udzielanej przez PCPR pomocy usamodzielnianym wychowankom
	Lp
	Żródło

środków  
	 Rodzaj wsparcia
	Liczba usamodzielnianych

wychowanków objętych pomocą

	
	
	
	2012r.
	2013r.
	2014r.

	1
	W

Ł

A

S

N

E

P

O

W

I

A

T

U
	Wypłaty świadczeń na kontynuowanie nauki
	43
	66
	81

	2
	
	Wypłaty świadczeń na zagospodarowanie
	1
	22
	18

	3
	
	Wypłaty świadczeń na usamodzielnienie
	8
	5
	6

	4
	
	Przyznanie mieszkania chronionego
	5
	4
	6

	5
	P

O

K

L

E

F

S
	Szkolenia , w tym trening pracy i doradztwo zawodowe
	14
	15
	15

	6
	
	Kursy zawodowe
	14
	15
	15

	7
	
	Prawo jazdy
	7
	14
	15

	8
	
	Pomoc prawna i psychologiczna
	14
	15
	15

	9
	
	Sfinansowanie lub dofinansowanie kosztów nauki
	13
	14
	0


Wskazane w tabeli rodzaje wsparcia następowały miesięcznie lub okresowo, tj.: 
 - świadczenia na kontynuowanie nauki dla każdej osoby PCPR wypłacał comiesięcznie 
w kwocie 500,00zł/ 1 osoba kontynuująca naukę; 
 - wypłatę na zagospodarowanie (świadczenie jednorazowe) w zależności od stwierdzonych potrzeb lub niepełnosprawności w kwocie 1500,00 - 3000,00zł/osobę 

 - świadczenie na usamodzielnienie , wypłacano po ukończeniu przez osobę nauki 
(w szczególnych przypadkach w innym terminie) – wysokość pomocy uzależniona od liczby lat przebywania w pieczy zastępczej , w kwocie od  1.650,00zł do 6.600,00zł , 

Działania określone w tabeli Nr 10 w lp. 5-9 PCPR realizował , w ramach realizowanego programu POKL „Daj sobie szansę” , finansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Każda z usamodzielnianych osób była poinformowana o możliwości udziału            w programie. W zakresie kursów zawodowych (każdy z kursów trwał 50-60 godz.) wychowankowie ukończyli następujące kursy: języka angielskiego i niemieckiego, komputerowy , specjalisty ds. handlu hurtowego i detalicznego, opiekuna osób starszych, chorych, niepełnosprawnych i dzieci, operatora wózków widłowych z napędem silnikowym, grafika komputerowego i tworzenia stron internetowych, małej gastronomii;  kurs stylizacji               i zdobienia paznokci, spawacza, kosmetyczny, małej gastronomii, asystencko-sekretarski (łącznie od 2009r. udzielono w ramach POKL wsparcia 97 usamodzielnianym wychowankom). 
3. Wysokość wydatków poniesionych przez Powiat z przeznaczeniem na pieczę zastępczą.
Celem zabezpieczenia prawidłowej realizacji zadań Powiat Bełchatowski ponosi corocznie wydatki, których wysokość określa tabela Nr11 
Tabela nr 11. Łączne wydatki poniesione przez Powiat Bełchatowski na działania z zakresu pieczy zastępczej 
	Lp
	 Rodzaj wydatku
	Roczna wysokość wydatków poniesionych  na realizację zadań                 w zł

	
	
	2012r.
	2013r.
	2014r.

	1
	Rodzinna piecza zastępcza, w tym: świadczenia,  wynagrodzenia rodzin zawodowych, koordynatorów
	1.990.692,00
	2.123.400,00
	2.221.944,00

	2
	Wypłaty świadczeń kontynuowanie nauki, zagospodarowanie, usamodzielnienie.
	273.276,00
	337.070,00
	419.708,00

	3
	Instytucjonalna piecza zastępcza, w tym:
prowadzenie dwóch placówek opiekuńczo-wychowawczych  oraz Centrum Administracyjnego
	3.023.951,00
	2.890.795,00
	2.927.541,00

	4
	Prowadzenie mieszkań chronionych


	4.948,00
	4.702,00
	4.008,00


Pomimo corocznego stopniowego wzrostu wydatków na różnego rodzaju świadczenia dla rodzin zastępczych, PCPR w związku z zatwierdzonym planem finansowym na dany rok , dokonuje wyłącznie wypłaty świadczeń obligatoryjnych. Corocznie występuje brak zabezpieczenia w środki finansowe fakultatywne z przeznaczeniem na wypoczynek dzieci, niezbędne remonty mieszkań itp. 
Wskazując powyższe wydatki nie uwzględniono wydatków na działalność PCPR (2012r. – 1.206.794,00zł;   2013r. – 1.313.810,00zł ;    2014r. – 1.314.087,00zł),  w związku                           z wykonywaniem przez PCPR innych zadań, tj.: z zakresu: rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych, przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, pomocy społecznej, w tym zadań powiatu z zakresu administracji rządowej wykonywanych przez powiat. 
   Liczba dzieci przebywających w rodzinnych i instytucjonalnych formach pieczy zastępczej corocznie wzrasta, co generuje wzrost wydatków. W Tabeli Nr 10 przedstawiono średnie roczne wydatki ponoszone przez Powiat na utrzymanie dzieci w pieczy zastępczej..

 Tabela Nr 12. Średnie roczne wydatki ponoszone przez Powiat Bełchatowski na dzieci
                              umieszczone w pieczy zastępczej .

	Forma opieki:
	 2012 -2014r. 

	
	Średnia roczna liczba dzieci
	Średnie roczne wydatki  ponoszone przez Powiat*   na 1 dziecko

	Rodzinna piecza zastępcza


	195
	(2.112.012zł : 195)

10.831,00zł

	Instytucjonalna piecza zastępcza

	78
	(2.947.429zł : 78)

37.788,00zł

	*gminy zgodnie z właściwością współfinansują pobyt dziecka w pieczy zastępczej 


Wskazane w Tabeli Nr 12  dane jednoznacznie wskazują, że koszt utrzymania dziecka 
w rodzinnej pieczy zastępczej jest ponad trzykrotnie niższy niż w instytucjonalnej pieczy zastępczej.

PCPR wystawia dla Gmin noty księgowe (średnio ok. 100 not miesięcznie) za pobyt dziecka 
w pieczy zastępczej. Dochody z gmin z przedmiotowego tytułu kształtowały się odpowiednio jak wskazano w Tabeli Nr 13.
Tabela nr 13. Dochody Powiatu z tytułu współfinansowania gmin za pobyt dziecka w pieczy zastępczej 
	Lp
	 Tytuł dochodu
	Roczna wysokość dochodów z tytułu współfinansowania przez Gminy pobytu dzieci w pieczy zastępczej                 w zł

	
	
	2012r.
	2013r.
	2014r.

	1
	Za pobyt dziecka w rodzinnej pieczy zastępczej


	  17.653,96
	  65.633,93
	145.756,03

	2.
	Za pobyt dziecka w instytucjonalnej pieczy zastępczej


	15.808,00
	143.600,43
	383.429,80

	3.
	                         Razem


	33.461,96
	209.234,36
	529.185,80


Do 2011r. koszty pobytu dziecka w pieczy zastępczej finansował wyłącznie powiat, od 2012r. 
za każde nowe dziecko umieszczone w pieczy, koszty (10% wydatków w 1 roku pobytu dziecka w pieczy;   - 30% w drugim roku;   - 50% w trzecim i następnych latach pobytu ) ponosi również gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w pieczy zastępczej. 
W ramach działalności PCPR ustala opłaty rodzicom biologicznym za pobyt ich dzieci 
w pieczy zastępczej. W 2014r. PCPR wydało 263 postanowienia w sprawie wszczęcia 
z urzędu postępowania w powyższym zakresie. Na podstawie zgromadzonej dokumentacji wydano 153 decyzje w sprawie odstąpienia od ustalenia opłaty rodzicom za pobyt ich dzieci w piczy zastępczej, w szczególności z powodu niskich/braku dochodów (107 decyzji - pobytu dzieci w rodzinach zastępczych; 42 decyzje – pobyt dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych) oraz 4 decyzje ustalające opłaty rodziców.

Niniejsza analiza systemu pieczy zastępczej na terenie Powiatu Bełchatowskiego, stanowi również merytoryczne sprawozdanie z wykonania „Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej dla  Powiatu  Bełchatowskiego na  lata  2012- 2014”, w części dotyczącej 2014r., dodatkowo szczegółowe sprawozdanie finansowe określające wydatki i dochody w poszczególnych rozdziałach PCPR przedkłada corocznie w „Informacji opisowej z zakresu realizacji zadań 
w 2014r.”, która jest przedkładana Radzie Powiatu.
III. ADRESACI I ŹRÓDŁA FINANSOWANIA  PROGRAMU.

Program skierowany jest do mieszkańców Powiatu Bełchatowskiego,  rodzin zastępczych oraz osób  prowadzących  rodzinne domy dziecka, rodziców naturalnych dzieci umieszczonych w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej,  do osób  usamodzielnianych  opuszczających rodziny zastępcze, rodzinne domy dziecka, placówki opiekuńczo-wychowawcze lub regionalne  placówki opiekuńczo-terapeutyczne, kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz kandydatów do pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego, rodzin pomocowych, instytucji  i organizacji działających w zakresie ustawy  o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.

          ŹRÓDŁA FINANSOWANIA PROGRAMU

Źródłem finansowania zadań Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2015-2017     są środki finansowe:

· własne Powiatu Bełchatowskiego w ramach uchwalonego budżetu dla PCPR na dany rok, w tym dochody z Gmin i powiatów właściwych dla miejsca zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w pieczy zastępczej;

· budżetu Państwa na podstawie realizowanych programów i zawartych umów;

· na podstawie realizowanych programów i zawartych umów w ramach POKL 
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

IV.  CEL  GŁÓWNY I CELE SZCZEGÓŁOWE  PROGRAMU  ORAZ  SPOSÓB ICH  REALIZACJI.
Cel główny:  Zapewnienie właściwych warunków rozwoju i wychowania dzieciom przebywającym w pieczy zastępczej na terenie  Powiatu Bełchatowskiego. 

Cel  szczegółowy  I  -  Rozwój i wsparcie rodzinnych form pieczy zastępczej.

	Zadanie


	Jednostka realizująca/ Termin realizacji

	Działania

	1. Pozyskiwanie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej - tworzenie warunków do powstawania nowych rodzin zastępczych.

	PCPR:

Zadania ciągłe
 1x w roku (maj)

Na bieżąco
Zgodnie z zgłoszeniami 
2016r.
	1) promowanie i upowszechnianie informacji z zakresu rodzicielstwa zastępczego;
2) organizacja  Powiatowych Dni Rodzicielstwa Zastępczego; 

	
	
	3) prowadzenie naboru kandydatów na rodziny zastępcze, 
4) organizowanie szkoleń dla  kandydatów na rodziny zastępcze lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;



	
	
	5) udział 2 pracowników PCPR w szkoleniach – nabycie przez pracowników uprawnień do prowadzenia szkoleń kandydatów na rodziny zastępcze  

	Wskaźniki :-liczba i zakres zrealizowanych działań promocyjno-informacyjnych,

   -liczba osób uczestniczących w Powiatowych Dniach Rodzicielstwa Zastępczego,

   -liczba osób zgłaszających się do udziału w szkoleniu na kandydatów na  rodzinę zastępczą,

   -liczba szkoleń i liczba osób szkolących się ,

   -liczba osób uzyskujących kwalifikacje do pozostania rodziną zastępczą,
   -uzyskanie przez 2 pracowników PCPR kwalifikacji do prowadzenia szkoleń kandydatów
     na rodziny zastępcze,

	Partnerzy: Organizacje pozarządowe ,  Starostwo Powiatowe,  Miejskie centra kultury,

                  Miejskie i gminne ośrodki pomocy społecznej, Kuratorzy, Szkoły, Przedsiębiorcy,

                  Funkcjonujące rodziny zastępcze, Kościoły i związki wyznaniowe.

	2. Wsparcie istniejących rodzin zastępczych: spokrewnionych, niezawodowych, zawodowych.


	PCPR

Zadania  ciągłe

-„-

-„-

Zgodnie z potrzebami

2016-2017r.

Zgodnie z potrzebami

Zgodnie z potrzebami

PCPR

Zadanie  ciągłe

PCPR

Zadanie  ciągłe

PCPR

Zgodnie z potrzebami - nie mniej niż 2 razy w roku

PCPR; Poradnia Psychologiczno -Pedagogiczna
Zgodnie z potrzebami
PCPR
Zgodnie z potrzebami
PCPR
Zgodnie z potrzebami
PCPR

Zgodnie z potrzebami
PCPR

Zgodnie z potrzebami
Zgodnie z potrzebami 

	1) zabezpieczenie środków w planie finansowym PCPR na następujące rodzaje działań :

a) wypłaty wynagrodzeń przysługujących zawodowym rodzinom zastępczym (według ustalonej wysokości wynagrodzenia uwzględniającej kwalifikacje, szkolenia i oceny rodzin zastępczych), rodzinom pomocowym oraz osobom do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich;

b) przyznawanie i wypłaty świadczeń na pokrycie kosztów utrzymania dzieci w rodzinach zastępczych;

c) pokrywanie wydatków związanych z potrzebami przyjmowanych do rodzin zastępczych dzieci oraz mających wpływ na jakość sprawowanej opieki;

d) przyznawanie świadczeń fakultatywnych dla dzieci 
w rodzinach zastępczych, a w szczególności na:

 - dofinansowanie do wypoczynku dzieci;

 - przeprowadzanie niezbędnego remontu lokalu mieszkalnego – u rodzin zawodowych,

- utrzymanie lokalu mieszkalnego ( jeżeli potwierdzona zostanie przez PCPR potrzeba przyznania tych środków) 

	
	
	2) objęcie rodzin zastępczych wsparciem koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej (1 koordynator na 15 rodzin zastępczych),w tym opracowanie dla każdego dziecka  Planu Pomocy Dziecku oraz dokonywanie oceny okresowej sytuacji dziecka;



	
	
	3) dokonywanie okresowych ocen sytuacji dzieci( we współpracy z partnerami i rodzinami naturalnymi dziecka), w tym tworzenie warunków sprzyjających właściwej pracy zespołu do spraw okresowej oceny ;



	
	
	4) organizowanie szkoleń dla istniejących rodzin zastępczych, mających na celu podniesienie ich wiedzy i umiejętności w zakresie opieki i wychowania, w tym udzielanie wsparcia mającego na celu przeciwdziałanie zjawisku wypalenia zawodowego;

	
	
	5) zapewnienie rodzinom zastępczym i dzieciom w nich umieszczonym dostępu do specjalistycznej pomocy w tym psychologicznej,  reedukacyjnej i rehabilitacyjnej;

	
	
	6) zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawującym pieczę zastępczą w szczególności z zakresu prawa rodzinnego;

	
	
	7) organizowanie dla rodzin zastępczych pomocy wolontariuszy;

	
	
	8)  zapewnienie warunków do tworzenia przez rodziny grup wsparcia ;

	
	
	9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej;

	
	
	10) udzielanie pomocy rodzinnym formom pieczy zastępczej w zakresie współpracy ze środowiskiem lokalnym (sądem rodzinnym, ośrodkami pomocy społecznej na terenie powiatu, instytucjami oświatowymi, organizacjami pozarządowymi);

	Wskaźniki :-kwota środków w planie finansowym PCPR na wynagrodzenia zawodowych rodzin zastępczych; 

-liczba wniosków i liczba podpisanych umów z rodzinami pomocowymi oraz osobami do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich; 

- kwota środków w planie finansowym na wypłaty świadczeń na pokrycie kosztów utrzymania dzieci w rodzinach zastępczych; 

- liczba wniosków i liczba wydanych decyzji administracyjnych na pokrycie wydatków związanych z potrzebami przyjmowanych do rodzin zastępczych dzieci oraz mających wpływ na jakość opieki;
- kwota środków i liczba decyzji administracyjnych na świadczenia fakultatywne;                                      - liczba zatrudnionych koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej;    
- liczba opracowanych Planów Pomocy Dziecku 
- liczba dokonanych ocen okresowej sytuacji dziecka i ocen rodziny zastępczej oraz liczba osób biorących udział w ocenach (w tym wysokość wydatkowanych środków na napoje dla Zespołów); 

- liczba szkoleń i liczba rodzin zastępczych biorących udział w szkoleniach;
 - liczba dzieci którym udzielono wsparcia poprzez zapewnienie specjalistycznej pomocy w tym psychologicznej,  reedukacyjnej i rehabilitacyjnej oraz poradnictwa i terapii;
-liczba wniosków(w tym zgłaszanych słownie) rodzin o pomoc wolontariuszy lub spotkanie grupy wsparcia, liczba rodzin którym udzielono takiej pomocy;

-liczba rodzin którym udzielono pomocy w zakresie współpracy ze środowiskiem lokalnym.

	Partnerzy:  Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Miejskie i gminne ośrodki pomocy społecznej,
Organizacje pozarządowe ,  Kuratorzy, Szkoły, Funkcjonujące rodziny zastępcze oraz Dzieci, Rodziny naturalne

	3. Utworzenie Rodzinnych Domów Dziecka
	PCPR
Zgodnie z zgłoszeniami i potrzebami
	 Tworzenie warunków do powstawania  rodzinnych  domów dziecka - w szczególności udzielanie informacji i pomocy merytorycznej oraz zabezpieczenie środków na finansowanie działalności. 

	Wskaźniki : - liczba wniosków o utworzenie rodzinnego domu dziecka;
-liczba umów o prowadzenie rodzinnego domu dziecka;

-wysokość środków finansowych z przeznaczeniem na działalność rodzinnego domu dziecka. 

	Partnerzy: 

Starostwo Powiatowe w Bełchatowie, Organizacje pozarządowe, Jednostki samorządu terytorialnego, Funkcjonujące rodziny zastępcze, Kościoły i związki wyznaniowe

	4. Doskonalenie zawodowe

kadr   działających w zakresie pieczy zastępczej
	PCPR
Zgodnie z potrzebami


	1) podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadr PCPR działających w zakresie pieczy  zastępczej w przedmiocie  pracy z dzieckiem 
i rodziną w szczególności poprzez  udział w szkoleniach, konferencjach, spotkaniach  superwizyjnych oraz poprzez samokształcenie;



	
	
	2)organizacja i udział w naradach organizacyjno-szkoleniowych z ośrodkami pomocy społecznej ( w szczególności z asystentami rodziny) oraz  innymi instytucjami działającymi w zakresie pieczy zastępczej;



	Wskaźniki : - liczba pracowników biorących udział w szkoleniach, konferencjach, spotkaniach  superwizyjnych lub innych formach samokształcenia;

- wysokość środków przeznaczonych na podnoszenie kwalifikacji;

- liczba zorganizowanych narad, liczba osób biorących udział w naradach

	Partnerzy: 

 Miejskie i gminne ośrodki pomocy społecznej, Kuratorzy, Przedstawiciele właściwych jednostek oświatowych, Funkcjonujące rodziny zastępcze oraz Dzieci, Kościoły i związki wyznaniowe, Organizacje pozarządowe, Rodziny naturalne dzieci i inne osoby bliskie dziecku.

	5.Zwiększenie możliwości zakresu

oddziaływań pracowników PCPR poprzez rozszerzenie bazy lokalowej


	PCPR
2015 -2016
	1)zwiększenie min. o 5 liczby pomieszczeń PCPR , 

z przeznaczeniem na działania Zespołu Pieczy Zastępczej, 

w szczególności na potrzeby: posiedzeń zespołów ds. okresowej oceny dziecka i rodziny; szkoleń kandydatów i rodzin zastępczych; wsparcia psychologiczno-terapeutycznego dzieci; pokój zabaw dla małych dzieci; koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej;



	
	
	2)wyposażenie pomieszczeń , o których mowa w pkt 1, 

w niezbędne meble i sprzęt umożliwiający prawidłowe wykonanie zadań;

	Wskaźniki : - oddanie do użytku PCPR 5 pomieszczeń w siedzibie Bursy Szkolnej oraz wyposażenie pomieszczeń w niezbędne meble i sprzęt.

	Partnerzy: Starostwo Powiatowe w Bełchatowie, Bursa Szkolna, Przedsiębiorcy


Cel  szczegółowy  II  -  Zapewnienie dzieciom całodobowej opieki                            i wychowania w instytucjonalnych formach pieczy zastępczej.

	Zadanie
	Jednostka realizująca/ Termin realizacji
	Działania

	1. Umieszczanie dzieci    w instytucjonalnych formach pieczy zastępczej działających na terenie Powiatu Bełchatowskiego 


	Zadania ciągłe:
PCPR

PCPR

Centrum Administracyjne do Spraw Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych oraz Placówki Opiekuńczo-Wychowawcze

	1) realizacja Postanowień Sądu Rodzinnego dotycząca umieszczeń dzieci w placówkach opiekuńczo –wychowawczych;


	
	
	2) umieszczanie dzieci powyżej 10 roku życia w placówkach opiekuńczo –wychowawczych ;



	
	
	3) opracowywanie Planu Pomocy Dziecku;


	
	
	4)organizowanie posiedzeń zespołów oraz dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka.


	Wskaźniki :
- liczba wydanych postanowień Sądów w przedmiocie umieszczenia dziecka w instytucjonalnej pieczy zastępczej;

-liczba skierowań i umieszczeń dzieci w  instytucjonalnej pieczy zastępczej;

- liczba dzieci w placówkach poniżej 10r.ż. i przyczyny umieszczeń;

- liczba opracowanych Planów Pomocy Dziecku;

- liczba posiedzeń zespołów i dokonanych okresowych ocen sytuacji dziecka;


	Partnerzy:
PCPR, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Miejskie i gminne ośrodki pomocy społecznej,

Organizacje pozarządowe ,  Kuratorzy, Szkoły, Funkcjonujące rodziny zastępcze oraz Dzieci, Rodziny naturalne.

	2. Prowadzenie  placówek  opiekuńczo-wychowawczych funkcjonujących na terenie Powiatu Bełchatowskiego zgodnie ze standardami określonymi 
w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej
	Centrum Administracyjne do Spraw Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych
Zadanie ciągłe
2016 i 2017r.

2017r.
	1) utrzymanie i finansowanie przez Powiat Bełchatowski: Centrum Administracyjnego do Obsługi Placówek Opiekuńczo –Wychowawczych , w tym Domu Dziecka w Dąbrowie Rusieckiej i Ośrodka Interwencyjno-Socjalizacyjnego (finansowanie zgodnie z kosztami utrzymania dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej);



	
	
	2) zmniejszanie (stopniowe) liczby miejsc w placówkach opiekuńczo-wychowawczych zgodnie ze standardem i potrzebami;



	
	
	3)utworzenie na terenie Powiatu Bełchatowskiego nowej placówki opiekuńczo-wychowawczej z przeznaczeniem dla max. 14 wychowanków;

	Wskaźniki :
- coroczny koszt utrzymania dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej;

- wysokość środków finansowych przeznaczanych corocznie na funkcjonowanie instytucjonalnej pieczy zastępczej;

- podjęte uchwały w sprawie zmian statutów placówek opiekuńczo-wychowawczych;

-podjęta uchwała w sprawie utworzenia placówki opiekuńczo-wychowawczej



	Partnerzy:
Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej, Starostwo Powiatowe w Bełchatowie, PCPR, Organizacje pozarządowe , Sądy i Kuratorzy, Szkoły, Przedsiębiorcy.

	3. Zapewnienie standardu opieki i wychowania dzieciom przebywającym w instytucjonalnej pieczy zastępczej 
	Centrum Administracyjne do Spraw Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych

Zadanie ciągłe
	1) zapewnienie dzieciom przebywającym w placówkach opiekuńczo-wychowawczych warunków zgodnych z standardami określonymi w przepisach prawa, w tym podejmowanie działań na rzecz integracji dzieci ze środowiskiem lokalnym;

	
	
	2) opracowywanie i realizacja planów pomocy dziecku;

(organizacja indywidualnej i grupowej pracy z dziećmi); 



	
	
	3) podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadr zatrudnionych w instytucjonalnej pieczy zastępczej; 

	Wskaźniki :
-liczba wychowawców zatrudnionych w placówkach ;
- liczba organizowanych imprez/uroczystości na terenie placówki oraz udział wychowanków w spotkaniach/uroczystościach w innych jednostkach, instytucjach, organizacjach;

-liczba kontaktów dzieci z rodzicami ogółem, w tym liczby zaproszeń rodziców do placówki, liczba spotkań indywidualnych;
- zakres i charakter :rozwoju uzdolnień dzieci, zainteresowań, organizacji wypoczynku, pomocy w przygotowaniu do samodzielnego życia;

- liczba odbytych posiedzeń zespołów ds. okresowej  oceny sytuacji dziecka oraz liczba dzieci biorących udział w posiedzeniach zespołów; 

- liczba, zakres i charakter podejmowanych działań (programów) na rzecz integracji społecznej dzieci ze środowiskiem lokalnym;

-liczba opracowanych i realizowanych planów pomocy dziecku oraz liczba aneksów do planów

-liczba pracowników instytucjonalnej pieczy zastępczej biorących udział w szkoleniach lub innych formach podnoszących kwalifikacje zawodowe
- formy i zakres współpracy placówek opiekuńczo-wychowawczych z asystentami rodziny;

	Partnerzy:

Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej, Starostwo Powiatowe w Bełchatowie, PCPR, Organizacje pozarządowe , Sądy i Kuratorzy, Szkoły, Przedsiębiorcy, Miejskie i gminne ośrodki pomocy społecznej.


Cel  szczegółowy  III  -  Wspieranie  procesu usamodzielnienia pełnoletnich wychowanków  rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej.

	Zadanie
	Jednostka realizująca/ Termin realizacji
	Działania

	1. Objęcie pomocą finansową i wsparciem osób opuszczających pieczę zastępczą.

 
	PCPR;
Placówki opiekuńczo-wychowawcze,

Rodziny zastępcze

Zadanie ciągłe
PCPR

Zadanie ciągłe
PCPR

Zadanie ciągłe
PCPR, 
Zadanie ciągłe
PCPR, Opiekunowie usamodzielnienia

Zadanie ciągłe
	1) pomoc wychowankom opuszczającym pieczę zastępczą przy opracowaniu Indywidualnego Programu Usamodzielnienia ;



	
	
	2) przyznawanie osobom pomocy pieniężnej na: 

a) kontynuowanie nauki, 

b) usamodzielnienie, 

c) zagospodarowanie. 

	
	
	3) udział wychowanków w realizowanych projektach w tym w ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego- wdrażanie i realizacja projektów przez  PCPR ;



	
	
	4)ewaluacja realizacji indywidualnych programów usamodzielnienia, w tym objęcie pomocą psychologiczną i pedagogiczną usamodzielnianych wychowanków;



	
	
	5)dokonywanie oceny końcowej procesu usamodzielnienia;

	Wskaźniki :

-liczba  wychowanków opuszczających pieczę zastępczą oraz liczba opracowanych Indywidualnych Programów Usamodzielnienia;
- kwota środków finansowych i liczba osób którym przyznano pomoc pieniężną na kontynuowanie nauki,  usamodzielnienie,  zagospodarowanie;
- liczba wychowanków biorących udział w programach finansowanych z środków EFS, zakres i charakter oferowanej pomocy wychowankom;
-liczba aneksów do indywidualnych programów usamodzielnienia;
-liczba dokonywanych ocen końcowych procesu usamodzielnienia;

	Partnerzy: Placówki opiekuńczo-wychowawcze, Rodziny zastępcze, Wojewódzki i Powiatowy Urząd Pracy, Przedsiębiorcy. 


	2. Pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych
.


	PCPR

Zadania  ciągłe


	1) umożliwienie wychowankom opuszczającym pieczę zastępczą zamieszkania w mieszkaniu chronionym ;



	
	
	2)współpraca z gminami w celu uzyskania mieszkania socjalnego/komunalnego  z zasobów gmin;

	
	
	-3) udzielanie pomocy prawnej wychowankom w zakresie spraw mieszkaniowych;

	Wskaźniki :
-liczba usamodzielnianych wychowanków przebywających w mieszkaniu zastępczym;

-liczba mieszkań socjalnych, komunalnych które otrzymali wychowankowie;

-liczba porad prawnych w zakresie spraw mieszkaniowych wychowanków;

	Partnerzy 
Gminy właściwe dla miejsca zamieszkania wychowanka przed umieszczeniem w pieczy zastępczej;
 Bursa Szkolna; Miejskie i gminne ośrodki pomocy społecznej

	3. Pomoc w zakresie przygotowania 
do wejścia na rynek pracy.
	PCPR;
Powiatowy Urząd Pracy;
Zgodnie z potrzebami
	1) doradztwo  zawodowe dla wychowanków , umożliwiające szybsze wejście na rynek pracy;



	
	
	2) organizowanie kursów i szkoleń podnoszących  umiejętności autoprezentacji wychowanka.

	Wskaźniki :
- liczba osób objętych doradztwem zawodowym;

-liczba osób biorących udział w kursach i szkoleniach ;

	Partnerzy: Powiatowy Urząd Pracy; Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna; Organizacje pozarządowe.


Cel  szczegółowy  IV – Wsparcie dzieci w ich prawach do powrotu do rodziny naturalnej lub przysposobienia.

	Zadanie
	Termin realizacji
	Działania

	1. Współpraca instytucjonalnych                            i rodzinnych form pieczy zastępczej z rodzicami naturalnymi
	Zadania ciągłe

PCPR

Centrum Administracyjne do Spraw Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych oraz Placówki Opiekuńczo-Wychowawcze;
Placówki Opiekuńczo-Wychowawcze.
	1) umożliwienie kontaktów dzieci przebywających w pieczy zastępczej z rodzicami naturalnymi, w tym w siedzibie PCPR;



	
	
	2)udział rodziców naturalnych w  zespołach do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka,

	
	
	3) wspólne planowanie działań partnerów działających w zakresie pieczy zastępczej w tym: udział w zespołach, wymiana informacji, współpraca przy opracowywaniu planów pomocy.

	Wskaźniki :
- liczba kontaktów osobistych dzieci z rodzicami;
-liczba kontaktów osobistych dzieci z rodzicami w siedzibie PCPR

- liczba posiedzeń Zespołów a liczba rodziców biorących udział w posiedzeniach;
- liczba uzgodnionych z asystentami rodziny planów pomocy dzieciom;

- liczba uzgodnionych z koordynatorami planów pomocy rodzinie dziecka;



	Partnerzy : Miejskie i gminne ośrodki pomocy społecznej, Rodzice dzieci, Kuratorzy.

	2.Podejmowanie działań celem przysposobienia dziecka


	Zadania ciągłe

PCPR

Centrum Administracyjne do Spraw Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych oraz Placówki Opiekuńczo-Wychowawcze;
	1) współpraca i zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną w celu przysposobienia ;


	
	
	2) umożliwienie osobom kontaktów z dziećmi w ramach wszczętych procedur przysposobienia ;


	Wskaźniki :
-liczba dzieci z uregulowaną sytuacją prawną zgłoszonych do ośrodków adopcyjnych;

-liczba osób odbywających kontakty preadopcyjne;
- liczba dzieci przysposobionych;

	Partnerzy: Ośrodki adopcyjne, osoby fizyczne, organizacje pozarządowe
.


V. LIMIT RODZIN ZASTĘPCZYCH ZAWODOWYCH.
Zgodnie z art. 180  pkt. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej do zadań własnych powiatu należy opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju pieczy zastępczej, zawierających między innymi coroczny limit rodzin zastępczych zawodowych. Limit rodzin zastępczych zawodowych stanowi załącznik do niniejszego Programu.
VI.   ZAKŁADANE   REZULTATY   I   SPOSÓB   MONITOROWANIA PROGRAMU.

Zakładane rezultaty:

- Postrzeganie rodzin zastępczych jako „wspierających” system pomocy dziecku i rodzinie;

- Wzrost liczby rodzin zastępczych niezawodowych, zawodowych i rodzinnych domów 
   dziecka;

- Wzrost osób odbywających szkolenie dla kandydatów do pełnienia funkcji  rodziny 
     zastępczej lub prowadzących rodzinny dom dziecka;

- Wsparcie istniejących rodzin zastępczych;

- Zmniejszenie liczby dzieci umieszczanych w instytucjonalnej pieczy zastępczej;

- Wzrost liczby dzieci powracających do rodzin naturalnych;

- Kompleksowe wsparcie osób usamodzielnianych opuszczających zastępcze formy opieki.

Monitoring

Program został opracowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 
w Bełchatowie.  Większość zadań ma charakter długofalowy a ich realizacja będzie przebiegać w kolejnych latach. Jednocześnie, w toku realizacji Programu, zadania będą aktualizowane  i realizowane w miarę występowania potrzeb i zmian sytuacji społecznej oraz prawnej. 

Ocenę realizacji działań Programu dokonywać będzie Rada Powiatu  w Bełchatowie,                    na podstawie corocznego sprawozdania  z efektów pracy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Bełchatowie, które wykonuje zadania Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej.

Załącznik 

do „Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej dla Powiatu Bełchatowskiego na lata 2015 - 2017”,
Na podstawie art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2013r. poz. 135 z późn. zm.), Rada Powiatu w Bełchatowie uchwala co następuje: 
1) określa coroczny limit rodzin zastępczych zawodowych: 
   a) w 2015 roku - ustala się limit w liczbie 10 rodzin zastępczych zawodowych;
   b) w 2016 roku - ustala się limit w liczbie 11 rodzin zastępczych zawodowych;
   c) w 2017 roku - ustala się limit w liczbie 12 rodzin zastępczych zawodowych;
2) upoważnia Zarząd Powiatu w Bełchatowie do zwiększenia określonego w pkt 1 limitu o jedną rodzinę, w uzasadnionych przypadkach pilnej konieczności zabezpieczenia dobra dziecka poprzez umieszczenie w zawodowej rodzinie zastępczej.
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